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SEVGI GONUL'U ANARKEN: BiR HAYIRSEVERIN iZINDE

sirketinin degil, lilke capindaki sosyal girisimlerin de dnciisii oldu. Ozellikle
egitim, saglik, kiiltiir ve sanat alanlarindaki ¢calismalari ile genis kitlelere
dokundu. Onun en biiylik 6zelliklerinden biri, topluma fayda saglamayi
kisisel bir gorev olarak gormesiydi. Ko¢ Universitesi ve Vehbi Kog Vakfi
catisi altinda yiritilen pek ¢ok projede, insana yatirnm yapma felsefesiyle
one c¢iktl. Yaptigi katkilar, yalnizca maddi destekten ibaret degildi; ayni
zamanda vizyoner yaklagsimiyla pek ¢ok kurumun kimliginin
sekillenmesinde rol oynadi.

L —_ Hayata ve Topluma Katkilari
"\ Kog Toplulugu’nun 6nemli isimlerinden biri olan Sevgi Goniil, sadece aile
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Sanata ve Kiiltiire Katkilari

Sevgi Gonill'lin adi, ozellikle kiiltir ve sanat diinyasinda da 6zel bir yere sahiptir. Sevgi Gonil
Oditoryumu, onun adini yasatan onemli yapilardan yalnizca biridir. Tirk kiltiir mirasinin korunmasina
ve tanitilmasina verdigi destek, miizelerden akademik arastirmalara kadar genis bir alana yayildi.

Kalici Bir Miras

22 yil 6nce aramizdan ayrilan Sevgi Goniil, arkasinda yalnizca bir hatira degil, yasayan bir miras
birakti. Bugiin hala onun adini tagiyan kurumlar, burs programlari ve kiiltiirel yatirimlar, topluma katki
saglamay siirdiriiyor. Onu taniyanlar, en ¢ok algakgaoniilliiliigii, insan sevgisi ve llkesine duydugu
baglilikla hatirliyor.

SUNA KIRAC: EGITIME VE SANATA ADANMIS BiR YASAM

Egitime Sonsuz inang

Suna Kirag'in en énemli miraslarindan biri, egitime verdigi 6nem
oldu. Ozellikle Kog Universitesi’nin kurulus siirecinde gésterdigi
kararlilik, bugiin binlerce gence firsat sunan kokli bir kurumun
dogmasini sagladi. Egitimde firsat esitligini savunan Kirag, burs
programlari ve yatinmlariyla genglerin gelecegine isik tuttu.

Kiiltiir ve Sanatta Kalici izler

Esi inang Kirag ile birlikte kurdugu Suna ve inan Kirag Vakfi, Tiirk
kiiltir ve sanat diinyasina ¢ok onemli katkilar sagladi.
istanbul’daki Pera Miizesi, yalnizca bir sergi alani degil, ayni zamanda Tiirkiye’nin sanatsal zenginligini
diinyaya tanitan bir merkez haline geldi. Kirag'in sanata olan ilgisi, bu alanda uluslararasi sayginlik
kazandiran projelerin hayata gegmesine vesile oldu.




Zorluklara Ragmen Giiglii Bir Yagam

Suna Kirag, yagsaminin son yillarini ALS hastaligi ile miicadele ederek gegirdi. Tim zorluklara ragmen
hayata bagliligi, Uretkenligi ve llkesine hizmet etme azmi, onu taniyan herkese ilham verdi. Onun
hikayesi, hem giglii bir is insaninin hem de kararli bir hayirseverin hikayesidir.

Bir Mirasin Ardindan

Bugtin, Suna Kirag¢'in adini tasiyan kurumlar, vakiflar, burs programlari ve miizeler, onun vizyonunu
yasatmaya devam ediyor, kizi ipek Kirag'in yénetim ve gézetiminde gelecege tasiniyor. 5 yil dnce
aramizdan ayrilmis olsa da biraktigi eserler, topluma deger katmayi siirdiiriiyor.

BASKANIN MESAJI

Degerli Kog-Yonder Uyesi Arkadaslarim,

Yaz sezonunun bitmesi ile birlikte dernek faaliyetlerimize devam edecegiz. Bu kapsamda Eyliil ayinda
kisa bir siire ara verdigimiz faaliyetlerimizi kaldigimiz yerden ve azimle
siirdiirecegiz.
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Dernegimizin onde gelen amaclarindan biri, yelerimizi sosyal ve Kkiiltiirel
anlamda desteklemektir. Bir yandan bunu saglarken danismanlik, egitmenlik,
mentorluk, kogluk ve ydonetim kurulu lyeligi gibi alanlarda sizlere firsatlar
yaratmayl da siirdiirecegiz. Bu kapsamda sanayi ve ticaret odalari,
universiteler ve isletmelerle temaslarimiz devam ediyor.
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Deprem sonrasi Kog¢ Holding biinyesinde baslayan ve “Umut Kentler” ile
surdirilen gonilli hareketi, artik kalici ve surdirilebilir bir yapiya kavustu.
Bu hareketi sadece bir sosyal sorumluluk projesi degil, ayni zamanda toplulugumuzda gondlliilik
kiltlirind yerlestiren bir doniisim projesi olarak goriyoruz. Dernek lyelerimizin de bu anlamli
calismada yer almasi, goniilliiliik ekosistemine katki sunmasi bizim igin gok degerlidir.

Her yil oldugu gibi bu yil da geleneksel Kog Yonder Gecemizi diizenliyoruz. Seref Bagkanimiz Sayin
Rahmi Ko¢'un himayelerinde 2 Aralik tarihinde gergeklestirilecek bu 6zel gecede sizlerle bir arada
olmayi dort gozle bekliyorum.

Yeni donemin dnemli yeniliklerinden biri de olusturdugumuz Uyelik Kayit Sistemidir. Sistemdeki
bilgilerinizi tam ve dogru sekilde doldurmaniz, 6zellikle danismanlik, mentorluk, kogluk, egitmenlik ve
yonetim kurulu dyeligi gibi alanlarda sizleri dogru eslestirebilmemiz igin biiylik 6nem tasiyor. Biz
elimizdeki bilgilerden bir kismini sisteme isledik, ancak bunlarin giincelligini sizlerin teyit etmesi
gerekiyor. Eksik ya da hatali oldugunu diisiindiigiiniiz bilgilerinizi kolaylikla giincelleyebilirsiniz.

Tirk Egitim Vakfi ile uzun siiredir yirittiigimiz faaliyetlerimize ve desteklerimize, yeni donemde de
ayni hizla devam edecegiz. Sizlerin bu konudaki katkilari hem ¢ok degerli. Eylil ayi itibariyle TEV /
Kog-Yonder Burs Fonu bakiyemiz 710.816 TL'ye ulagmistir. Sizlerin de degerli destekleri ile fonumuz
artmaya devam edecektir.

Tim bu calismalar sizlerin destegiyle anlam kazaniyor. Hep birlikte hem dernegimizin giiciini
artiracak hem de topluma deger katmaya devam edecegiz. Yeni donemde yanimizda olmanizdan biiyiik
mutluluk duyuyorum.

Tim Kog-Yonder ailemize yuvalarinda mutluluk, esenlikler dilegiyle ve sevgiyle kalin.

Davut Okiitcii - Yonetim Kurulu Baskani



ICINDE KOG VAR - KOG GONULLULERI

Deprem sonrasi olusan ve Umut Kentler ile devam eden
gonilli hareketimizi kalici ve sirdirilebilir bir yapiya
donistiirecek, daha fazla Koglunun katilim gosterebilecegi
ve topluma deger katabilecek farkli alanlara odaklanan bir
‘ gonillilik ekosistemi kurulmustur. Bu olusum sadece bir
1] , sosyal sorumluluk hareketi degil, ayni zamanda Kog

gocu Genclerinegitiminden cevieyeropIUMAa firat csitliginden sokak hayvanlarina... il birikte Topluluﬁu'nda ganllUlUk kiltirini ké klegtirmeyi

iitiiyoruz.

hedefleyen bir kiiltiirel déniisiim projesidir. Holding insan

Kaynaklari, Sirdirulebilirlik ve Vehbi Kog¢ Vakfi ekiplerinin katilimiyla ydritilen c¢alismalar
sonucunda, Toplulugumuzun goniillilik yaklasimini yonlendirecek odak alanlari belirlenmistir.

Bunlar;

Egitim: Cocuklar, gengler ve yetiskinler igin firsat esitligini destekleyen, yaratici ve yenilikgi
ogrenme yontemlerini tesvik eden, akademik ve sosyal gelisimlerini 6nceliklendiren projeleri
hayata gegirmeyi amacliyor. (Kitap Bagis Hareketi, Kitap Kahramanim Projesi, Meslek Tanitim
Giinleri, Meslek Koglugu Programi, Egitime Destek Projesi, Umut Kentlerde Yaz Okulu)

Firsat Esitligi Yaratma: Kadinlarin ve kiz gcocuklarinin potansiyellerini gerceklestirmeleri ve
kendi geleceklerini insa etmeleri icin yol gostermek, kadinlarin ekonomik hayata daha aktif
katilmalarini saglamak, kiz gocuklarinin egitimde firsat esitligine erisimini desteklemek ve
toplumsal cinsiyet esitligi farkindaligini artirmak amacli projeleri hayata gecirmeyi hedefliyor.
(Ureten Kadinlara Destek, Geng Kadinlara Mentorluk)

Doga: Cevreye ve hayvanlara duyarli, doganin biitiinciil korunmasina katkida bulunma amaciyla
projeler gelistirmeyi hedefliyor. (Kiyi Temizligi Hareketi, Kopek Bakimevi Ziyareti)

Tim projeler detaylar ile https://www.icindekocvar.com/KocGonulluleriProjeleri linkinde
listelenmektedir.

Bu projelere katilmak isteyen Ulyelerimiz ilgili duyuruda yer alan linkten kisisel bilgilerini girerek
sectikleri projenin koordinatdriine gonderebilir, katilim icin bilgi ve davet alabilirler.

TEV / KOG-YONDER BURS FONU

Ulkemizde deprem vb. afetlerde yasanan acilari hafifletmek, egitim ¢agindaki
genglerimizin egitimlerine devam edebilmelerini saglamak, onlari yalniz
birakmamak amaciyla Tirk Egitim Vakfi biinyesinde 500.000 TL ile
kurdugumuz “Kog-Yonder Burs Fonu”, liyelerimizin bagislari ve ¢cevremizdeki
dostlarimizin “Anilardaki Vehbi Kog” kitabina sahip olmak amaciyla bagislari
ve katkilari ile Ocak 2025 itibariyle 940.219 TL'ye ulasti. Bagiscilarimiza
tesekkiir ederiz.

Dernegimizin yayinladigi “Anilardaki Vehbi Kog” kitabini dostlarina armagan
etmek isteyenlere, Tiirk Egitim Vakfi “Kog-Yonder Burs Fonu”na 500 TL/adet
bagista bulunmalari ve dekontunu Dernek Merkezine iletmeleri halinde talep

ettikleri sayida kitap adreslerine gonderilecektir.

Siz de

bagiscilar arasina katilmak igin https://bagis.tev.org.tr/burs-fonu-bagisi?q=30383&k=45248

linki Gizerinden kredi karti ile tek seferlik veya diizenli 6deme talimati verebilir veya asagidaki banka
hesap numarasina havale/EFT yapabilirsiniz.

Alici:
Banka:
IBAN:

Tiirk Egitim Vakfi )
Yapi Kredi Bankasi Esentepe Ozel Bank. Mrk.
TR80 0006 7010 0000 0000 0619 99

Aciklama: “Kog-Yonder Burs Fonu”


https://www.icindekocvar.com/KocGonulluleriProjeleri
https://bagis.tev.org.tr/burs-fonu-bagisi?q=30383&k=45248

KOG TOPLULUGU'NDAN HABERLER

Kog 2025 Yilinin ilk Yarisinda Tiirkiye Ekonomisine Katki Saglamay Siirdiirdii

Ko¢ Holding 2025 yilinin ilk yarisinda 29,6 milyar dolar
gelir elde ederken 1,8 milyar dolar yatirim yapti. Son bes
yilda toplam yatirim tutari 15,2 milyar dolara ulasti. Turkiye
milli gelirinin ylizde 7'sinden fazlasina ve ihracatinin ylizde
7'sine katki saglayan Topluluk, 155'ten fazla lilkeye ihracat
yapiyor. Ford Otosan, Tipras, Argelik ve TurkTraktor,
ihracat ve sanayi siralamalarinda lider konumlarini
surdurdd.

Tipras, 500 milyon dolarlik sirdiiriilebilirlik baglantili |
sendikasyon kredisi sagladi ve Tirk Hava Yollar ile
Turkiye'nin ilk Surdirdlebilir Havacilik Yakiti Gretimi igin anlasma yapti. Tofas, Stellantis Tirkiye pay
devri sonrasi entegrasyonu basariyla surdirirken, Tek-Art Gocek'teki marina ve otel yatirimi igin 160
milyon dolarlik anlasmaya imza atti.

Kog Holding 2050 yilina kadar karbon noétr olma hedefi dogrultusunda ilerliyor. CDP'nin Global A
Listesi’'ne girdi, iklim degisikligi ve su giivenligi programlarinda liderlik elde etti. Ayrica S&P Global'in
degerlendirmesinde endiistriyel holdingler arasinda en yiiksek yiizde 10'luk dilimde yer ald..

CEO Levent Cakiroglu, giicli likidite, dengeli portfoy yapisi ve genis tedarik zinciri sayesinde kiiresel
belirsizliklere ragmen dayanikliliklarini koruduklarini, 130 bine yakin galisanla basarilarini artirarak
Kog Holding'in ikinci yiizyilina hazirlandigini vurguladi.

Time Dergisi, Beko’yu Diinyanin En Siirdiirtilebilir 20 Sirketinden Biri Secti

% Dinyanin en kokli yayinlarindan TIME dergisinin onde gelen
istatistik kurulusu Statista is birliginde ikincisini yayimladigi
“Dinyanin En Sirdirilebilir Sirketleri” listesinde bu yil 500
sirket arasinda 44'Gnci siradan 17'nci siraya yukselen Beko,
endekste bu yil da sektoriiniin lideri oldu ve Tirkiye'den listeye
giren sirketler arasinda zirvede yer aldi. TIME dergisi ve
Statista’nin “Dinyanin En Sirdirilebilir Sirketleri 2025” listesi
35 lilkeden 5 bin 700U askin sirketin karbon emisyonu,
siirdirilebilirlik hedef ve girisimlerine baglilik, is glvenligi,
calisan bagliigi ve uluslararasi raporlama standartlarina uyum gibi siirdirilebilirlik yonetimi ve
seffafligina iligkin 20'den fazla temel performans gostergesine gore degerlendirilmesiyle olusturuldu.
Endeks, siirdiiriilebilir bir gelecek i¢in ¢alismalariyla fark yaratan ilk 500 sirketi Karbon Saydamlik
Projesi (CDP) puanlari, Bilim Temelli Hedefler Girisimi (SBTi) onayli yakin ve uzun vadeli hedefleri,
Dow Jones Siirdiiriilebilirlik Endeksi ve Bloomberg Toplumsal Cinsiyet Esitligi Endeksi (GEI)
siralamalari ile Kiiresel Raporlama Girisimi (GRI), Siirdirilebilirlik Muhasebesi Standartlari Kurulu
(SASB) ve iklimle ilgili Finansal Agiklamalar Gérev Giicii (TCFD) standartlarina uyum gibi gdstergeleri
de g6z online alarak siraliyor.

COMPANIE »
statistas 2025




700 Yat Kapasiteli Demre Marina Hizmete Acildi

Karada ve denizde toplam 700 yat kapasitesi, modern altyapisi ve yliksek standartli hizmetleriile bolge
turizmine ve ekonomisine yeni bir soluk getirecek olan; Setur Marinalari ile Makyol insaat is birliginin
Kas'tan sonraki ikinci halkasi Demre Marina hizmete agildi. Makyol insaat, Demre Marina projesini
Setur Marinalari ile esit hissedar olarak kurmus oldugu Demre Marina isletmeciligi A.S. biinyesinde
tamamlad.. isletmesi 23 yil 3 ay siireyle Setur Marinalarrnin liderliginde yine Setur Marinalari markasi
altinda Demre Marina isletmeciligi A.S. tarafindan iistlenilecek marinanin acilisina Ulastirma ve
Altyapi Bakani Abdiilkadir Uraloglu, Kog¢ Holding Turizm, Gida ve Perakende Grubu Baskani Ozgiir
Burak Akkol ve ¢ok sayida davetli katildi. Toplam 700 yat kapasitesiyle bolge turizmine ve ekonomisine
onemli katkilar saglayacak olan ve yap-islet-devret modeliyle yatirimi tamamlanan Demre Marina,
yuzde 100 6zkaynak katkisi ile yaklasik 790 milyon TL'lik bir yatirim tutarina sahip. Projenin yer teslimi
Agustos 2023'te yapildi ve Mayis 2025 itibariyla da yatirim tamamlandi.

Kog Holding Turizm, Gida ve Perakende Grubu Baskani Ozgiir Burak Akkol térende yaptigi konusmada,
“Hizmet kalitesi ¢ok ylksek bir marinayl bolgeye kazandiriyoruz. Bizim amacimiz burada sadece
yatgiigi gelistirmek degil, Demre’ye katki saglayabilmek. Cevre dostu modern bir mimariyle, son
teknolojilerin kullanildigl, Tiirkiye'nin en profesyonel kadrolariyla buraya hem yerli hem de yabanci
turisti getirecek, hizmet kalitesi ¢ok yliksek bir marinayl bolgeye kazandiriyoruz. Biz marinaciligin
dogaya faydali olmasi gerektigini diisliniiyoruz. En 6ncelikli konularimizdan biri budur. Cogu marinada
olmayan belirli sistemleri buraya adapte ettik. Teknik ve idari ekiplerimiz ile Setur Marinalari, Kog
Holding ve Makyol insaat’tan genis bir kitlenin bu projede emegi var. Hepsine cani goniilden tesekkiir
ediyorum. Hayirli olmasini diliyorum” ded.i.

Copilot Al Agent Hackathon Basariyla Gergeklestirildi

Copilot Kullanim Hizlandirma Programi kapsaminda diizenlenen
“Copilot Al Agent Hackathon”, yaklasik li¢ ay siiren kapsamli bir
egitim siirecinin son adimi olarak gergeklestirildi. Egitim programi
kapsaminda, Kog Toplulugu sirketlerinin farkli fonksiyonlarinda
gorev yapan 295 Copilot sampiyonunun prompt engineering, yapay
zeka destekli agent gelistirme, departmanlara 6zgiu kullanim
senaryolari Uretme ve yapay zeka araglariyla is siireglerine
stratejik katki saglama konularinda yetkinlik kazanmalari 5% \
hedeflendi. Egitimlere, yurt disinda faaliyet gosteren Ford Otosan Romanya ve Beko Europe
sirketlerinden liderler de ingilizce iceriklerle dahil oldu. Program kapsaminda toplam 8.500 saati askin
egitim verilirken; egitimler, 5 lilkede 38 farkli Kog Toplulugu sirketinden, 50'den fazla farkli is
biriminden godrevli katiimcilara ulasti. 114 fikir, 12 finalist ve ii¢ odil alan proje Egitim siirecinin
ardindan Copilot sampiyonlarindan, yapay zeka destekli agent'larla hayata gegirilebilecek,
yayginlastirilabilir ve yiiksek etki potansiyeline sahip kullanim senaryolari gelistirmeleri istendi.
Topluluk genelinden gelen 114 farkli departman spesifik kullanim senaryosu yayginlastirilabilirlik,
finansal etki ve teknik uygulanabilirlik kriterleriyle degerlendirildi. Bu siire¢ sonucunda 12 fikir finalist
olarak belirlendi. Finalist ekipler, Copilot Al Agent Hackathon kapsaminda, departmanlarina 6zel is
slireglerini Microsoft Copilot Studio platformu lzerinde yapay zekd destekli agent ¢6ziimlerine
donistiirdii. Gelistirilen projeler, Kog Toplulugu ve Microsoft Tiirkiye'den temsilcilerin yer aldigi jiri
tarafindan degerlendirildi.




Suna’nin Kizlan Ugiincii Yaz Enstitiisi'nii Tamamladi

Is insani Suna Kirag'in egitim alanindaki vizyonunu yasatmak iizere kizi, Ko¢ Holding Yénetim Kurulu
iiyesi ipek Kirag tarafindan kurulan Suna’nin Kizlari, iigiincii Yaz Enstitiisi'nii basariyla tamamladi.
Programda bu yil ilk kez 2023 ve 2024 Yaz Enstitlisi’'nden bes mezun, “Yetiskinlige Gegis Programi”
kapsaminda Suna’nin Kizlari ekibine dahil oldu. Katilimci olarak basladiklari yolculukta saha caligani
olarak sorumluluk tstlenen mezunlar, programin surduirilebilir ve topluluk temelli yapisini pekistirdi.

. Suna’nin Kizlar’nin Kurucusu ipek Kirag, “Ug yil 6nce kiz
cocuklar igin esitlik¢i ve destekleyici bir ekosistem kurma
hayaliyle ciktigimiz yolculukta, mezunlarimiz bugiin ekip
arkadasimiz olmaya basladi. Bu gelisme, Suna’nin Kizlarrnin
yalnizca bir program degil, kusaktan kusaga aktarilan bir
dayanisma agi oldugunun kaniti. Her yeni mezun, bu kolektif
cabaya bir halka daha ekliyor; birbirinden gii¢ alan kiz
cocuklar sayesinde bir topluluk olarak kok saliyor, biylyor,
. derinlesiyoruz” dedi. Ko¢ Okulu is birliginde; Sanliurfa
Valiligi ve Harran Kaymakamligi destegiyle gergeklesen Yaz
Enstitlisli; Bank of America, Tiirkiye Egitim Gondlliileri Vakfi
(TEGV), Edding, Fujifilm Tiirkiye, Citroen Tiirkiye, Skechers

ve Efa Tur'un katkilariyla hayata gegirildi.

2025 Yaz Enstitiisii Programr'nda kiiltiirel miras kesifleri Sanliurfa Valiligi ve Harran KaymakamUigi
destegiyle Sanliurfa’da gerceklestirilen ilk etapta ¢cocuklar; arkeolog Prof. Dr. Mehmet Onal ve Gokgen
Bayram’'in rehberliginde Gobeklitepe’den Halfeti'ye, Kubbe Evleri'nden Atatiirk Baraj’na uzanan
kesiflerle bolgenin kiiltiirel mirasini yerinde tanidi ve kirsal kalkinmaya dair bilgi sahibi oldu. Program,
Kog Okulu ev sahipliginde istanbul’a tasinarak Pera Miizesi ve Rahmi Kog Miizesi, Tarihi Yarimada,
Kadir Has Universitesi ve Kadin Eserleri Kiitiiphanesi gibi duraklarda 6grenme deneyimini
cesitlendirdi.

UYELERIMIiZIN MUTLU GUNLERI

DOGUM GUNLERI

Degerli liyelerimizin dogum giinlerini kutlar, saglikli, mutlu, giizel giinler dileriz.

Ersen Arman 1 Ekim Ernur Mutlu 14 Ekim
Kutsan Celebican 2 Ekim Hasan Subasi 14 Ekim
Nevzat Tlfekgioglu 2 Ekim Aras Apak 23 Ekim
Metin Sanli 3 Ekim Ali Baransel 26 Ekim
Solen Arkun 3 Ekim Metin Atuf Kansu 27 Ekim
Ahmet Turkoglu 4 Ekim Mehmet Ali Berkman 31 Ekim
Sebahattin Saglam 6 Ekim Turgay Gunay 31 Ekim
Sefik Senyurek 7 Ekim



EVLILiK GUNLERI

Degerli liyelerimiz ve eslerini kutlar, birlikte nice saglikli, mutlu, glizel bir yasam dileriz.

Namik Kemal Bayraktaroglu 1
Sabahattin Arcan 1
Yalgin ipbiiken 2
Omer L. Dinler 5
Sahin Kurutepe 7
Melih Koral 10
Aras Apak 13
Fahim Tobur 17
Turhan Onur 17
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Kog Toplulugu Yoneticileri Dernegi
T: +90 (216) 454 11 41 - 454 11 43

F: +90 (216) 454 11 39

M:+90 (533) 37136 78

e-mail: kocyonder@kocyonder.org

Web Sitesi: www.kocyonder.org
Adres: Unalan Mah. Ayazma Cad. Kog
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Alparslan Ugur

Cevat Er

Esber Ceki¢

Neslihan Tozge

Celik Arsel

Glltekin Hanloglu
Mehmet Ondur
Huseyin Tanil Akgaoglu
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28
28
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31
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